


EVALUACIÓN 2021



Preadolescentes

Concepto Cantidad Observación

Asistencia Promedio 40 Por sábado

Se Bautizaron 30 Mayo y Diciembre

Escuela de Líderes 1 Abril a Noviembre

Inst. Bíblico RHEMA - Abril a Noviembre



Adolescentes

Concepto Cantidad Observación

Asistencia Promedio 23 Por sábado

Se Bautizaron 1 Mayo y Diciembre

Escuela de Líderes 1 Abril a Noviembre

Inst. Bíblico RHEMA - Abril a Noviembre



Adolescentes



Células 4

RED DE PREADOLESCENTES

COLABORADORES
§ Marcos Vaccari
§ Laura Vaccari
§ Claudio Moyano





Células 3

RED DE ADOLESCENTES





Registrar Asistencia 



Registrar Asistencia 



Estadísticas Asistencia
(GRUPOS DE VIDA)



Estadísticas Asistencia
(Red de Discipulado)



PLANIFICACIÓN 2022



“Al hombre le toca hacer planes, 
y al Señor dirigir sus pasos.”

Proverbios 16:9 (DHH-LA)



PLANIFICACIÓN 2022



PLANIFICACIÓN 2022



PLANIFICACIÓN 2022





CLARIFICAR EL OBJETIVO
REPASO:

§ Todos quieren ser parte de un equipo ganador.

§ La gente pierde la motivación de participar de un 
equipo que no gana, o que no sabe si está ganando.

§ La mayoría de las organizaciones reconocen la 
necesidad de tener algún tipo de “tablero” para 
medir el éxito.



CLARIFICAR EL OBJETIVO
¿CÓMO SE MIDE EL ÉXITO?

§ Clarificar la victoria simplemente significa comunicar 
a tu equipo qué es realmente importante.

§ Como líder debes definir proactivamente un objetivo 
y comunicarlo con claridad.

§ La mejor manera de elevar el poder colectivo de tu 
equipo, y lograr la sinergia, es asegurarte que todos 
sepan qué significa “ganar”



CLARIFICAR EL OBJETIVO
CUANDO NO ESTÁN CLAROS LOS OBJETIVOS: 

§ Líderes y colaboradores definen ellos mismos sus 
propios objetivos.

§ Competencia entre grupos y ministerios 
(instalaciones, recursos, colaboradores).



CLARIFICAR EL OBJETIVO
CUANDO NO ESTÁN CLAROS LOS OBJETIVOS: 

§ La motivación se va perdiendo
(nadie sabe si realmente “estamos ganando”.)

§ Los colaboradores renuncian y los líderes 
se sobrecargan.



CLARIFICAR EL OBJETIVO
VENTAJAS DE ESTABLECER OBJETIVOS: 

§ Aumenta la motivación, el sentido de pertenencia, 
y la alineación de líderes y colaboradores.

§ Administramos los recursos más eficientemente.

§ Los colaboradores están más dispuestos a servir y 
apoyar a los líderes.



CLARIFICAR EL OBJETIVO
CUATRO PASOS PARA CLARIFICAR LA VICTORIA: 

1. Resumir el Objetivo en una frase simple.

2. El Objetivo debe ser específico y medible, y relacionado 
con la Visión y Misión de la Iglesia.

3. Reunirse como Equipo para clarificar la victoria en cada 
nivel de liderazgo.

4. Comunicar frecuentemente el Objetivo 
(de todas las formas posibles)



APLICACIÓN
§ Visión: “Una Gran Familia en Cristo.”

§ Misión: “Reconciliar a las personas con Dios, y guiarlas 
en una relación creciente con Jesucristo.”

§ Estrategia:
1. Ganar
2. Consolidar
3. Discipular
4. Enviar



1er Trim 2do Trim 3er Trim Año

OBJETIVOS (mar-may) (jun-ago) (sept-nov) Medición

1) Ganar Decisiones de Fe

2) Consolidar Bautismos

3) Discipular Asistencia Promedio a las Reuniones de Células

4) Enviar Estudiando en Rhema, y/o sirviendo en un Ministerio

5) Multiplicar Células Nuevas (por Multiplicación o Plantación de cero)
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Red de Jóvenes

(Asistencia de 150 los sábados)



1er Trim 2do Trim 3er Trim Año

OBJETIVOS (mar-may) (jun-ago) (sept-nov) Medición

1) Ganar Decisiones de Fe

2) Consolidar Bautismos (de la Red)

3) Discipular Asistencia Promedio a las Reuniones de Células

4) Enviar Estudiando en Rhema, y/o sirviendo en un Ministerio

5) Multiplicar Células Nuevas (por Multiplicación o Plantación de cero)

Red de Pre / A2

(en las Reuniones y Células)





PENSAR EN PASOS 
(no en programas)

PASO EFECTIVO:

1. Fácil

2. Obvio

3. Estratégico



BENEFICIOS DE PLANIFICAR PASOS

§ Alienta a tu equipo a depender uno del otro.

§ Desalienta a los individuos a defender su territorio.

§ Borra las líneas de competencia, que dividen a las 
redes y ministerios.

§ Es probable que descubran lo que no funciona, o 
lo que es obsoleto.

PENSAR EN PASOS 
(no en programas)



BENEFICIOS DE PLANIFICAR PASOS

§ Ayuda a simplificar lo que hacemos.

§ Permite que los líderes vean el cuadro completo.

§ Los pasos están conectados entre sí, y son parte 
de un mismo proceso. En vez de competir, 
se complementan. 

PENSAR EN PASOS 
(no en programas)



PASOS



Desde ⇢ Paso   ⇢ Hacia

Chicos sin Cristo 
o Apartados Visitantes

Visitantes Asistentes

Asistentes Miembros

Miembros Discípulos

Discípulos Siervos y Líderes

Células llenas Multiplicación de Células

Redes Sociales y Renacer APP

Reunión de Pre / A2

Células (semana)

Punto de Partida (Bautismo)

EdL / Colaborador de Célula

Entrenamiento y Discipulado de Líderes



Proceso
(Integrar Reuniones del Sábado con las Células)

PROCESO de 2 meses

Reunión 
Evangelística
(Comienza Serie)

Célula
Sem 1

Célula
Sem 2

Célula
Sem 3

Célula
Sem 4

Célula
Sem 5

Reunión de 
CierreSábado Sábado Sábado Sábado



Reunión Evangelística
(Presencial en el Aula 3)

5 mesas (7 a 10 chicos) 
(1 x Célula)

40 chicos

10 invitados (2 x Célula)



Proceso
(En las Células)

Ejemplo utilizando el material de una serie de RNM



Proceso
(Integrar Reuniones de Matrimonios con las Células)

PROCESO de 2 meses

Reunión 
Evangelística
(Comienza Serie)

Célula
Sem 1

Célula
Sem 2

Célula
Sem 3

Célula
Sem 4

Célula
Sem 5

Reunión de 
Cierre

Cap 1

Cap 2 Cap 3 Cap 4 Cap 5 Cap 6

Sábado Sábado Sábado Sábado



Proceso
(Integrar Reuniones de Matrimonios con las Células)

CUATRIMESTRE

Reunión 
Evangelística
(Presencial)

Reunión de 
Cierre 

(Zoom)

Serie RNM

Encuentro Bautismo

(marzo-junio / ago-nov)

Tema libre, pero 
relacionando el sábado 

con las Células

2 Meses 2 Meses

o





Mejor aprovechamiento de los

RECURSOS



RENACER APP 
(Utilización para la Iglesia)



RENACER APP 
(Utilización para la Iglesia)



RENACER APP 
(Utilización para la Iglesia)



RENACER APP 
(¿Cómo utilizarla en la Red de Discipulado?)



RENACER APP 
(¿Cómo utilizarla en la Red de Discipulado?)



RIGHTNOW MEDIA
(www.renacer.ar/rightnow-media)









Uso de instalaciones





¡Gracias por Venir!


